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調 査 概 要

︱
日
銀
京
都
支
店
編
︱

　

４
月
の
京
滋
地
区
の
景
気

は
、
改
善
ト
レ
ン
ド
を
保
ち

つ
つ
も
、
こ
れ
ま
で
の
水
準

を
維
持
す
る
に
と
ど
ま
っ

た
。
対
前
月
で
は
個
人
消

費
、
観
光
、
設
備
投
資
、
住

宅
投
資
、
公
共
投
資
、
生

産
、
雇
用
・
所
得
全
て
の
指

標
が
ほ
ぼ
横
ば
い
の
総
合
判

断
。
日
本
銀
行
京
都
支
店
が

こ
の
ほ
ど
公
表
し
た
。

　

支
店
に
よ
る
と
、
主
要
小

売
業
販
売
額
は
前
年
比
６
・

１
％
増
と
プ
ラ
ス
幅
を
広

げ
、
個
人
消
費
は
引
き
続

き
持
ち
直
し
。
京
都
の
百
貨

店
売
上
高
、
ス
ー
パ
ー
販
売

額
、
家
電
販
売
額
い
ず
れ
も

増
加
し
た
。
自
動
車
関
連

で
は
、
乗
用
車
販
売
が
供

給
制
約
の
あ
お
り
を
受

け
、
10
カ
月
連
続
の
マ
イ

ナ
ス
。
減
少
幅
も
再
び
拡

大
に
転
じ
た
。

　

観
光
分
野
は
、
京
都
市

内
の
主
要
ホ
テ
ル
宿
泊
客

数
が
１
６
０
・
４
％
増
と

引
き
続
き
順
調
に
改
善
。

　

設
備
投
資
は
、
製
造
業

が
能
増
投
資
、
非
製
造
業

が
先
送
り
し
て
い
た
更
新

投
資
の
再
開
で
共
に
全
体

を
押
し
上
げ
、
前
年
を
上

回
る
計
画
。

　

住
宅
投
資
分
野
は
、
府
内

の
新
設
住
宅
着
工
戸
数
が

９
・
６
％
減
な
が
ら
横
ば
い

圏
内
。
一
方
、
公
共
投
資
分

停
滞
気
味
。
窯
業
・
土
石

も
一
部
で
弱
め
の
動
き
。

化
学
は
横
ば
い
、
和
装
関

連
は
依
然
低
水
準
。

　

雇
用
・
所
得
環
境
は
緩

や
か
に
改
善
し
、
物
価
は

光
熱
・
水
道
、
食
料
な
ど

の
値
上
げ
で
上
昇
。

京
滋
の
景
気
、横
ば
い
圏
内

４
月 

自
動
車
は
減
少
幅
拡
大

野
は
、
府
内
の
公
共
工
事

請
負
金
額
が
48
・
７
％
前

年
を
上
回
る
も
、
鈍
化
し

て
い
る
。

　

生
産
は
、
中
国
で
の
ロ

ッ
ク
ダ
ウ
ン
（
都
市
封

鎖
）
の
影
響
を
受
け
、
電

子
部
品
・
デ
バ
イ
ス
が
自

動
車
向
け
な
ど
で
足
踏

み
。
汎は

ん
よ
う用
・
生
産
用
・
業

務
用
機
械
は
改
善
傾
向
が

続
く
も
、
輸
送
用
機
械
は

　

コ
ロ
ナ
禍
で
エ
ッ
セ
ン
シ
ャ
ル
ワ
ー
カ
ー
（
日
常
生

活
に
必
要
な
従
事
者
）
と
し
て
、
そ
の
重
要
性
が
再
認

識
さ
れ
た
ト
ラ
ッ
ク
運
送
事
業
者
。
国
も
時
限
的
だ
が

標
準
的
な
運
賃
制
度
を
設
け
、
ド
ラ
イ
バ
ー
の
労
働
条

件
改
善
に
向
け
運
賃
水
準
ア
ッ
プ
を
後
押
し
し
て
い
る

中
、
賃
金
な
ど
の
実
態
は
ど
う
な
っ
て
い
る
の
か
︱
。

全
日
本
ト
ラ
ッ
ク
協
会
（
坂
本
克
己
会
長
）
が
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
上
で
公
開
し
て
い
る
ト
ラ
ッ
ク
運
送
事
業
の
賃

金
・
労
働
時
間
等
の
実
態
（
２
０
２
１
年
度
版
）
か
ら

探
っ
て
み
た
。

１カ月平均賃金、上昇傾向
 全ト協調べ□トラ運送業界賃金等実態（2021年度）

　

21
年
５
月
か
ら
７
月
に
き

ま
っ
て
支
給
さ
れ
た
全
職
種

１
人
１
カ
月
の
平
均
賃
金
は

特
別
積
合
せ
が
33
万
２
６
０

０
円
と
前
の
年
に
比
べ
５
・

７
％
ア
ッ
プ
。
一
般
は
32
万

２
７
０
０
円
と
１
・
６
％
増

加
し
た
。
こ
れ
に
年
間
賞
与

の
１
カ
月
平
均
額
を
加
え
た

月
額
は
、
そ
れ
ぞ
れ
39
万
１

５
０
０
円
（
前
の
年
比
６
・

２
％
増
）、
35
万
７
２
０
０

円
（
同
０
・
７
％
増
）
と
増

え
て
い
る
。

　

ド
ラ
イ
バ
ー
か
ら
事
務

員
、
荷
扱
い
手
、
整
備
・
技

能
員
ま
で
の
ト
ラ
ッ
ク
運
送

事
業
全
体
で
は
、
全
職
種
平

均
賃
金
は
３
・
３
％
増
の
32

万
７
１
０
０
円
。
年
間
賞
与

の
１
カ
月
平
均
額
を
加
え
た

月
額
は
３
・
６
％
増
の
32
万

２
８
０
０
円
。

ト
ラ
運
送
事
業
全
体

全
職
種
平
均
３
・
３
％
増

　

ド
ラ
イ
バ
ー
の
う
ち
、
男

性
（
け
ん
引
、
大
型
、
中

型
、
準
中
型
、
普
通
）
の
１

人
１
カ
月
平
均
を
み
る
と
、

特
積
６
・
８
％
増
の
35
万
２

９
０
０
円
、
年
間
賞
与
の

１
カ
月
平
均
額
を
加
え
る
と

41
万
１
５
０
０
円
（
前
の
年

比
６
・
９
％
増
）。
一
般
は

34
万
２
０
０
円
（
同
３
・
２

％
増
）、
36
万
８
９
０
０
円

（
同
２
・
２
％
増
）
で
、
コ

ロ
ナ
禍
前
の
19
年
度
実
態
調

査
に
近
い
数
字
ま
で
戻
し
て

い
る
。

　

特
積
と
一
般
を
合
わ
せ
た

ド
ラ
イ
バ
ー
全
体
で
は
、
１

人
１
カ
月
平
均
賃
金
は
34
万

６
２
０
０
円
（
同
４
・
９
％

増
）、
年
間
賞
与
の
１
カ
月

平
均
値
を
加
え
た
月
額
が
38

万
９
２
０
０
円
（
同
５
・
１

％
増
）。

特　

積
→
６
・
８
％
増

　

男
性
ド
ラ
イ
バ
ー
の
賃
金

を
職
種
別
に
み
る
と
、
特
積

で
１
カ
月
平
均
賃
金
が
高
い

の
は
大
型
（
39
万
３
８
０
０

円
）、
け
ん
引
（
36
万
６
０

０
０
円
）、
準
中
型
（
35
万

２
０
０
円
）、
普
通
（
32
万

２
８
０
０
円
）、
中
型
（
30

万
６
０
０
円
）
の
順
。

　

一
般
は
、
け
ん
引
（
39
万

６
７
０
０
円
）、
大
型
（
35

万
４
２
０
０
円
）、
中
型

（
31
万
１
０
０
０
円
）、
準
中

型
（
30
万
４
８
０
０
円
）、

一　

般
→
３
・
２
％
増

普
通
（
29
万
８
１
０
０
円
）

と
な
っ
た
。
大
型
と
中
型
の

賃
金
差
額
は
、
特
積
で
１
人

１
カ
月
平
均
賃
金
が
９
万
３

２
０
０
円
、
年
間
賞
与
の
１

カ
月
平
均
額
を
加
え
た
月
額

で
は
10
万
円
で
、
一
般
は
そ

れ
ぞ
れ
４
万
３
２
０
０
円
、

５
万
５
１
０
０
円
。

　

け
ん
引
と
中
型
は
、
１
人

１
カ
月
平
均
賃
金
で
一
般
が

特
積
を
上
回
っ
て
い
る
以

外
、
１
人
１
カ
月
平
均
賃

金
、
年
間
賞
与
の
１
カ
月
平

均
額
を
加
え
た
月
額
ど
ち
ら

も
特
積
の
方
が
多
か
っ
た
。

　

ト
ラ
ッ
ク
運
送
事
業
従
業

員
の
平
均
年
齢
は
男
性
ド
ラ

イ
バ
ー
47
・
６
歳
（
前
回

48
・
０
歳
）。
そ
の
う
ち
、

特
積
が
46
・
０
歳
（
同
46
・

３
歳
）、
一
般
は
49
・
２
歳

（
同
49
・
０
歳
）
と
な
っ
て

い
る
。
ド
ラ
イ
バ
ー
、
事
務

員
、
荷
扱
い
手
、
整
備
・
技

能
員
ま
で
含
め
た
全
職
種
の

平
均
年
齢
は
男
女
合
わ
せ
て

46
・
５
歳
（
同
47
・
０
歳
）。

け
ん
引
と
中
型

一
般
が
特
積
上
回
る

　

男
性
ド
ラ
イ
バ
ー
の
平
均

賃
金
構
成
比
率
を
み
る
と
、

特
積
で
は
固
定
給
が
20
万
１

４
０
０
円
と
全
体
の
57
・
１

％
、
変
動
給
（
歩
合
給
、
時

間
外
手
当
な
ど
）
が
42
・
９

％
。
職
種
別
で
は
、
け
ん
引

の
固
定
給
割
合
が
70
・
９
％

と
高
く
、
大
型
は
変
動
給
の

割
合
が
55
・
２
％
と
固
定
給

よ
り
高
か
っ
た
。

　

一
方
、
一
般
は
固
定
給
17

万
２
１
０
０
円
（
50
・
６

％
）、
歩
合
給
16
万
８
１
０

０
円
（
49
・
４
％
）。
準
中

型
と
普
通
は
固
定
給
の
割
合

が
多
か
っ
た
も
の
の
、
け
ん

平
均
賃
金
構
成
比
率

大
型
は
変
動
給
５
割
超

　

調
査
は
、
21
年
５
月
〜
７
月
に
き
ま
っ
て
支
給
さ
れ
た

給
与
の
１
カ
月
平
均
額
お
よ
び
そ
の
時
点
に
お
け
る
労
働
時

間
、
福
利
厚
生
等
の
実
態
に
つ
い
て
、
同
年
10
月
か
ら
11
月

に
か
け
実
施
。
特
別
積
合
せ
貨
物
運
送
事
業
者
１
８
０
社
、

一
般
貨
物
自
動
車
運
送
事
業
者
４
４
８
１
社
に
調
査
票
を
郵

送
し
た
。
22
年
２
月
末
ま
で
に
回
収
し
た
結
果
、
特
別
積
合

せ
貨
物
運
送
事
業
者
40
社
、
一
般
貨
物
自
動
車
運
送
事
業
者

８
１
０
社
か
ら
回
答
を
得
た
。
有
効
回
答
事
業
者
数
は
そ
れ

ぞ
れ
40
社
、
８
０
２
社
。
タ
ン
ク
な
ど
特
殊
輸
送
に
携
わ
る

分
野
は
調
査
対
象
外
。
ま
た
、
前
回
と
比
べ
て
大
幅
に
サ
ン

プ
ル
数
の
異
な
る
属
性
あ
り引

、
大
型
、
中
型
は
歩
合
給

の
割
合
が
５
割
を
超
え
て
い

た
。

　

男
性
ド
ラ
イ
バ
ー
に
お
け

る
変
動
給
の
内
訳
は
、
特
積

が
歩
合
給
（
運
行
手
当
、
そ

の
他
）
50
・
８
％
、
時
間

外
手
当
42
・
８
％
、
そ
の

他
６
・
３
％
と
な
っ
て
お

り
、
一
般
で
は
歩
合
給
49
・

８
％
、
時
間
外
手
当
39
・
４

％
、
そ
の
他
10
・
８
％
と
い

う
結
果
に
な
っ
た
。

ブ
ロ
ッ
ク
別
平
均

特
積
中
部
が
ト
ッ
プ

　

男
性
ド
ラ
イ
バ
ー
の
１
カ

月
平
均
賃
金
を
ブ
ロ
ッ
ク
別

に
み
る
と
、
特
積
で
は
中
部

が
38
万
５
０
０
円
と
最
も
高

く
、
中
国
36
万
４
６
０
０

円
、
関
東
34
万
２
４
０
０
円

と
続
く
。

一
般
は
関
東
、
近
畿
の
順

　

一
般
は
関
東
35
万
９
１
０

０
円
、
近
畿
35
万
８
３
０
０

円
、
中
部
35
万
３
５
０
０
円

の
順
。
全
国
平
均
は
特
積
が

35
万
２
９
０
０
円
、
一
般
34

万
２
０
０
円
。

　

な
お
、
運
転
者
以
外
（
事

務
員
、
荷
扱
い
手
、
整
備
・

技
能
員
）
の
全
国
平
均
は
特

積
30
万
５
７
０
０
円
、
一
般

31
万
３
７
０
０
円
。
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